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Tujuan

Dasar Hukum/ Landasan

POB ini bertujuan untuk kelancaran | 1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan

proses pelaksanaan evaluasi Nasional

proposal pengabdian, agar proposal | 2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

yang didanai, melalui proses | 3. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 3 Tahun 2020

penilaian  oleh reviewer yang tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi

berkompeten sesuai bidang | 4. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 69

keilmuannya. Tahun 2016 tentang Pedoman Pembentukan Komite Penilaian dan/atau
Reviewer dan Tata Cara Pelaksanaan Penilaian Penelitian dengan
Menggunakan Standar Biaya Keluaran

5. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 27

Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Riset, Teknologi,
dan Pendidikan Tinggi Nomor 69 Tahun 2016 tentang Pedoman
Pembentukan Komite Penilaian dan/atau Reviewer dan Tata Cara
Pelaksanaan Penilaian Penelitian dengan Menggunakan Standar Biaya
Keluaran

Deskripsi Ruang Lingkup

1. Tim reviewer adalah tim yang
dibentuk dan ditetapkan dalam
SK Rektor ITNY yang bertugas
untuk  melakukan  penilaian
terhadap proposal pengabdian.

2. Desk  evaluasi merupakan
kegiatan  penilaian  terhadap
proposal yang dilakukan oleh
tim reviewer.

Ruang lingkup POB ini mengatur tentang prosedur desk evaluasi proposal
pengabdian yang mencakup kegiatan 1) penerimaan proposal yang masuk; 2)
pemetaan tim reviewer yang terlibat; 3) pengangkatan tim reviewer; 4)
dokumentasi hasil review; 5) pengumuman penetapan kegiatan pengabdian
yang lolos kualifikasi.

POB dan Formulir Terkait

Referensi




1. Formulir penilaian proposal 1. Standar Proses Pengabdian ITNY
pengabdian 2. Standar Penilaian Pengabdian ITNY
3. Rencana Strategis Pengabdian ITNY 2022-2026




Pelaksanaan/ Pihak Terkait Mutu Baku
No Tahapan Kegiatan
P g Dosen [I)f:ag rgg? LPPMI Reviewer Kelengkapan Waktu Output
1 | Penyerahan proposal ke LPPMI Surat pemberitahuan 1 bulan Daftar proposal pengabdian
dengan mengetahui Ketua Prodi O——D— penerimaan proposal
dan Dekan
2 | Seleksi administrasi proposal oleh Kriteria tim pengabdi 1 bulan Daftar proposal pengabdian
staf LPPMI sesuai skema yang lolos kualifikasi
Format proposal administrasi
3 | Revisi dan seleksi administrasi V_l — Catatan perbaikan 3 hari Daftar proposal pengabdian
ulang proposal pengabdian I__I g l Kelengkapan proposal yang lolos kualifikasi
administrasi
4 | Penugasan reviewer :l Daftar reviewer 1 hari Reviewer yang ditugaskan
5 | Pelaksanaan review proposal Form penilaian proposal 3 hari Hasil penilaian proposal
pengabdian
6 | Penetapan hasil review proposal Hasil penilaian reviewer 1 hari Dokumentasi hasil penilaian
proposal
7 | Pengumuman hasil review v Daftar proposal lolos 1 hari Daftar proposal lolos kualifikasi
proposal I:Ij kualifikasi
8 | Arsip proposal Rekapitulasi daftar 1 hari Rekapitulasi daftar proposal
proposal berdasarkan hasil kualifikasi
penilaian reviewer

Keterangan simbol :

O = mulai/ selesai

— =aliran

[ ] =proses

<> = pilihan, pengambilan keputusan




